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AMU — Acoes para um Mundo Unido

CAPITULO I

Natureza, Denominacdo, Sede e Objeto
Artigo 1.9

Denominagao e natureza juridica

A AMU - Acbes para um Mundo Unido, adiante designada por associagdo, é uma
instituicdo particular de solidariedade social, sob a forma de associacdo, sem fins
lucrativos, regida pelas disposi¢Ges da lei aplicavel e, em especial, pelos presentes
estatutos e pela Lei relativa as Organizagdes ndo Governamentais para o
Desenvolvimento.

Artigo 2.°
Sede e ambito de acgdo

A associagdio tem a sua sede na Cidadela Arco-iris, Rua Senhora da Graga, nimero 60,
frequesia da Abrigada, concelho de Alenquer, distrito Lisboa e o seu dmbito de acdo é
nacional e internacional.

Artigo 3.9
Objetivos

1. A associacdo tem como objetivo geral favorecer o desenvolvimento de uma
humanidade na qual cada povo possa exprimir a sua singularidade e dar o seu
contributo insubstituivel através da doagdo reciproca das suas riquezas espirituais,
culturais e materiais bem como contribuir para o muituo conhecimento e respeito dos
povos. A associagao pretende atuar segundo o espirito da unidade que leva a “amar a
patria aiheila como a sua prépria patria” e assim contribuir concretamente para a
realizagao de um mundo unido.
2. A associagao tem como objetivos principais:

a) Cooperagao com os paises em desenvolvimento;

b} Educagdo para o Desenvolvimento;

¢) Aluda Humanitaria;

d) Acoihimento e Insergao de Imigrantes;

e) AgBes de solidariedade sccial de ambito nacional e local.

Artigo 4.9
Atividades

1. Para realizagdo dos seus objetivos, a associacdo propde-se criar e manter as
seguintes atividades:



a) Estimular, dinamizar e sustentar, direta ou indiretamente, projetos e iniciativas
de solidariedade;

b) Encetar formas alternativas de intervengdo social designadamente através da
realizagdo de atividades editoriais, manifestagbes, congressos ou espetaculos;

c¢) Concretizagao de iniciativas de voluntariado.
Artigo 5.9
Organizacao e funcionamento

A organizagdo e funcionamento dos diversos sectores de atividade constardo de
regulamentos internos elaborados pela diregao.

Artigo 6.°
Prestacao dos servigos

1. Os servigos prestados pela associagdo serdo gratuitos ou remunerados, de acordo
com a situacdo econdmico-financeira dos utentes, apurada em inquérito a que se
devera sempre proceder.

2. As tabelas de comparticipagao dos utentes serdao elaboradas em conformidade com
as normas legais aplicaveis e com os acordos de cooperagao que sejam celebrados
com os servicos oficiais competentes.

CAPITULO II

Dos associados
Artigo 7.°
Qualidade de associado

1. Podem ser associados pessoas singulares ou coletivas que se proponham contribuir
para a realizacdo dos fins da associagdo mediante o pagamento de quotas e/ou a
prestagao de servigos.

2. A qualidade de associado prova-se pela inscrigdo em registo apropriado que a

associacdo obrigatoriamente possuira.

Artigo 8.°
Categorias

Havera duas categorias de associados:

a) Associados Efetivos — sdo as pessoas, singulares ou coletivas, que se
proponham colaborar na realizagdo dos fins da associacao obrigando-se ao
pagamento da quota, nos montantes fixados pela assembleia-geral;
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b) Associados Honorarios — séo as pessoas, singulares ou coletivas, que adquiram
essa qualidade em virtude das relevantes contribuicdes em donativos ou
através de servigos prestados a favor da instituicdo.

Artigo 9.°
Direitos e deveres

1. Sdo direitos dos associados:
a) Participar nas reunides da assembleia-geral;
b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;

c) Requerer a convocagao da assembleia geral extraordinaria, nos termos do
presente diploma;

d) Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, desde que o
requeiram por escrito com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e se
verifique um interesse pessoal, direto e legitimo.

2. Sdao deveres dos associados:
a) Pagar pontualmente as suas quotas tratando-se de associados efetivos;
b) Comparecer as reunides da assembleia geral;

¢) Observar as disposigbes estatutarias e regulamentos e as deliberagdes dos
corpos gerentes;

d) Desempenhar com zelo, dedicagdo e eficiéncia os cargos para que forem
eleitos.

Artigo 10.°
Sangoes
1. Os associados que violarem os deveres estabelecidos no presente diploma ficam
sujeitos as seguintes sangdes:

a) Repreensdo escrita;

b} Suspensao de direitos até 30 (trinta) dias;

¢) Demissao.

2. 530 demitidos os associados que por atos dolosos tenham prejudicado meral ou
materialmente a associagao.

As sangdes previstas nas alineas a) e b) do n°. 1 sdo da competéncia da direcio.

4. A demissdc € sangdo da exclusiva competéncia da assembleia geral, sob proposta
da direg3o.

5. A aplicagdo das sangdes previstas no n.° 1 sd se efetivard mediante audiéncia
obrigatdria do associado.

6. A suspensdo de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.
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Artigo 11.°
Condigdes do exercicio dos direitos

1. Os associados s6 podem exercer os direitos referidos nos presentes estatutos, se
tiverem em dia o pagamento das suas quotas.

2. S0 sdo elegiveis para os drgdos sociais, 0s associados que, cumulativamente estejam
no pleno gozo dos seus direitos associativos, sejam maiores e tenham pelo menos
um ano de vida associativa.

Artigo 12.°

Intransmissibilidade

A qualidade de associado ndo é transmissivel quer por ato entre vivos, quer por
sucessao.

Artigo 13.©
Perda da qualidade de associado
1. Perdem a qualidade de associado:

a) Os que pedirem a sua exoneragao;
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas;

¢) Os que forem demitidos nos termos previstos no presente diploma.

2. O associado que por qualquer forma deixar de pertencer a associagdo ndo tem
direito a reaver as quotizagGes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade
por todas as prestacdes relativas ao tempo em que foi membro da associagdo.

CAPITULO IIT
Dos Orgéos Sociais
Seccdo I
Disposicdes gerais
Artigo 14.°
Orgdos sociais

1. Sdo drgdos da associagdo, a assembleia geral, a diregdo e o conselho fiscal.
2. O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes € gratuito mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas.
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Artigo 15.°
Composicdo dos orgédos

A direcdo e o conselho fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por
trabalhadores da associagao.

O cargo de presidente conselho fiscal nao pode ser exercido por trabalhadores da
associacao.

Artigo 16.°
Incompatibilidade

Nenhum titular da diregdo pode ser simultaneamente titular do conselho fiscal e ou
da mesa da assembleia geral.

Os titulares dos 6rgdos referidos no n.° anterior ndo podem ser simultaneamente
membros da mesa da assembleia geral.

Artigo 17.©
Impedimentos

E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente Ihe diga respeito, ou
no qual seja interessado, bem como seu cdnjuge, pessoa com quem viva em
condicdes analogas as dos conjuges e respetivos ascendentes e descendentes, bem
como qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2.° grau da linha colateral.

Os titulares dos membros da diregdo ndo podem contratar direta ou indiretamente
com a associagdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a
associagao.

Os titulares dos orgdos ndo podem exercer atividade conflituante com a da
associagao, nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os da
associagao, ou de participadas desta.

Artigo 18.0
Mandatos dos titulares dos 6rgdos

A duragdo do mandato dos 6rgdos € de 4 anos e inicia-se com a tomada de posse
dos seus membros, perante o presidente cessante da mesa da assembieia geral ou
¢ seu substituto, e deve ter lugar nos 30 dias seguintes a eleigio.

Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndc confira a posse até ao
trigésimo dia posterior ao da eleicdo, os tituiares eleitos pela assembleia geral
entram em exercicic independenternente da posse, salvo se a deliberagiio de eleicio
tiver sido suspensa por procedimento cautelar.

O presidente da associagdo ou cargo equiparado s6 pode ser eleito para trés
mandatos consecutivos.

:\MSM



Artigo 19.°
Responsabilidade dos titulares dos orgaos

As responsabilidades dos titulares dos érgdos da associagao sao as definidas nos
artigos 164.0 e 165.° do Cddigo Civil.

Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos gerentes ficam
exonerados de responsabilidade se:

a) Nao tiverem tomado parte na respetiva resolugao e a reprovarem com declaragao
na ata da sessao imediata em gque se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugao e o fizerem consignar na ata respetiva.
Artigo 20.°
Funcionamento dos 6rgdaos em geral

A direcdo e o conselho fiscal sdo convocados pelos respetivos presidentes, por
iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos seus titulares.

As deliberacGes sao tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o
presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

As votacdes respeitantes a eleigdes dos drgdos sociais ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos seus membros sdo feitas por escrutinio secreto.

Em caso de vacatura da maioria dos titulares dos Orgdos, deve proceder-se ao
preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més.

Os membros designados para preencherem as vagas referidas no n.° anterior
apenas completam o mandato.

Das reunides dos corpos gerentes serdao sempre lavradas atas que serdo
obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a
reunides da assembleia geral, pelos membros da respetiva mesa.

ECCAO II
Da Assembleia geral
Artigo 21.°

Constituicao

A assembleia geral, regularmente constituida, € o orgdo soberano, representa a
universalidade dos seus associados e as suas deliberagdes sao obrigatorias para
todos, desde que tomadas em conformidade com a lei e com 0s presentes
estatutos.

A assembleia geral é constituida por todos os sdcios admitidos ha pelo menos 12
meses, que tenham as suas quotas em dia e nao se encontrem suspensos.
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3. Aassembleia geral é dirigida pela respetiva mesa que se compde de um presidente,
um 1.0 secretario e um 2.° secretario.

4. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da assembleia geral,
competira a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes,
0s quais cessarao as suas fungdes no termo da reunido.

Artigo 22.°
Competéncias

Compete a assembleia geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribuigdes legais ou estatutdrias dos outros drgdos da associagdo e, designadamente:

a) Definir as linhas fundamentais de atuagdo da associac3o;

b) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respetiva mesa, da
diregdo e do conselho fiscal;

c) Deliberar sobre a criagdo de delegagbes locais e eleger os membros da
respetiva direcio;

d) Apreciar e votar anualmente o orcamento e o programa de a¢do para o
exercicio seguinte, bem como o relatdrio e contas de geréncia;

e) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienacdo, a qualquer titulo, de bens
imdveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histdrico ou
artistico;

f) Deliberar sobre a alteracdo dos estatutos e sobre a extinggo, cisdo ou fusdo da
associagao;

g) Autorizar a associagdo a demandar os membros dos corpos gerentes por atos
praticados no exercicio das suas fungoes;

h) Aprovar a adesdo a unides, federagBes ou confederagdes.
Artigo 23.°
Convocagdo e publicitacdo

1. A assembleia geral é convocada com 15 dias de antecedéncia pelo presidente da
mesa ou substituto.
2. A convocatoria é obrigatoriamente:
a) afixada na sede;
b) pesscalmente, por meio de aviso postal ou correio eletrénico expedido para
cada associado.
3. Da convocatéria, constara obrigatoriamente o dia, a hora, 0 local e a ordem de
trabalhos da reunido.
4. Independentemente de convocatéria, devera ser dada publicidade a realizacdo da
assembleia-geral nas edigdes da associagdo, no sitio institucional e em aviso afixado
em locais de acesso publico, nas instalagBes e estabelecimentos da associacdo, bem



como através de andncio publicado nos dois jornais de maior circulagdo da area
onde se situe a sede.

Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis na sede e no sitio institucional da associagdo, logo que a convocatoria
seja expedida, por meio de aviso postal, para os associados.

Artigo 24.°
Funcionamento

A assembleia geral reline a hora marcada na convocatéria, se estiver presente mais
de metade dos associados com direito de voto, ou trinta minutos depois, com
qualquer nimero de presengas.

A Assembleia geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos
associados s6 pode reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 25.°
Deliberagoes

As deliberagoes da assembleia geral sdao tomadas por maioria simples ndo se
contando as abstengoes.

E exigida a maioria qualificada na aprovacdo das matérias constantes das alineas

e), f) e g) do artigo 22.° dos estatutos.

No caso da alinea e) do artigo 22.9, a dissolugao nao tem lugar se um numero de
associados, igual ou superior ao dobro dos membros previstos para os respetivos
érgdos, se declarar disposto a assegurar a permanéncia da associagao, qualquer que
seja 0 numero de votos contra.

Artigo 26.°

Votagoes

O direito de voto efetiva-se mediante a atribuigdo de um voto a cada associado.
Gozam de capacidade eleitoral ativa os associados com, pelo menos, um ano de
vida associativa.

Os associados podem ser representados por outros associados, bastando para tal
uma carta, devidamente assinada, dirigida ao presidente da mesa da assembleia
geral e entregue a data da respetiva reunido.

Cada sécio nao pode representar mais de um associado.

E admitido o voto por correspondéncia sob condicdo de o seu sentido ser
expressamente indicado em relagdao ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos,
bastando, para o efeito, a assinatura do associado.



Artigo 27.°
Reunidoes da Assembleia-Geral

1. A assembleia geral reunird obrigatoriamente trés vezes por ano:

a) No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para eleicdo dos
titulares dos érgdos associativos;

b) Até 31 de margo de cada ano para aprovacdo do relatdrio e contas de exercicio
do ano anterior, bem como do parecer do conselho fiscal;

c) Até 30 de novembro de cada ano, para apreciagdo e votagdo do programa de
agao e do orgamento e para 0 ano seguinte e do parecer do conselho fiscal.

2. A assembleia geral reunira em sessdo extraordinaria quando convocada pelo
presidente da mesa da assembleia geral, por iniciativa deste, a pedido da diregdo ou
do conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, 10% do ndmero de sdcios no
pleno gozo dos seus direitos.

SECCAO III
Da Direcdo
Artigo 28.9

Constituicao

A diregao da associagdo € constituida por 5 membros: presidente, vice-presidente,
secretdrio, tesoureiro e vogal.

Artigo 29.°

Competéncias

Compete a diregdo gerir a associacdo e representa-la,
incumbindo-lhe designadamente:

a) Garantir a efetivacdo dos direitos dos beneficidrios;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do conselho fiscal o relatdrio e
contas de geréncia, bem como 0 orgamentc e programa de agdo para o ano
seguinte;

c) Assegurar a organizacdo e o funcionamento decs servicos e equipamentos,
nomeadamente elaborando 0s regulamentos internos que se mostrem
adequados e promovendc a organizag3o e elabeoracdc da contabilidade, nos
termos da iei;

d) Organizar o quadro dc pessoai, @ contratar e gerir o pessoal da associacio;

e) Representar a associagdo em juizo ou fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deiiberagdes dos érgdos da
associacao.



Artigo 30.°

Forma de obrigar

1. Para obrigar a associagdo sao necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas de
quaisquer trés membros da direcao, ou as assinaturas conjuntas do presidente e do
tesoureiro.

2. Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da direco.

Artigo 31.°

Delegacgodes locais

1. A assembleia geral podera criar delegagdes locais, que deverao articular a gestdo
de toda a sua atividade na dependéncia e sob a orientagdo e coordenacdo da
direcdo nacional, nos termos seguintes:

a)

As delegacdes locais compete assegurar a gestdo corrente e a articulagdo
das diversas atividades da AMU, no seu ambito geografico, bem como as
que nestes estatutos e no funcionamento interno Ihes sejam, ou venham a
ser, especialmente designadas;

As delegagdes locais terdo uma direcdo local, constituida por um numero
impar de membros, ndo inferior a trés e ndo superior a cinco, eleitos em
assembleia geral e que funcionam na dependéncia e em estreita colaboragao
com a dire¢ao nacional;

A diregdo da delegacgdo local € composta, pelo menos, por um presidente,
um vice-presidente e um tesoureiro, podendo ainda incluir um secretario e
um vogal;

Um dos membros da diregdo da delegagdo local devera integrar a diregao
nacional.

Artigo 32.°

Competéncia da diregao da delegacao local

1. Compete a diregdo da delegacéo local:

a)
b)

c)

d)

Dar cumprimento as deliberagdes dos varios érgaos estatutarios da AMU;
Desempenhar as fungdes que lhe sejam expressamente delegadas ou
atribuidas pela diregao nacional;

Planear e dirigir a execucdo das tarefas proprias da AMU, na esfera da
respetiva area geografica, em estreita ligagdo com a diregédo nacional;

Dirigir a delegag¢do local, efetuando as diligéncias necessarias para o
cumprimento das atividades atribuidas a delegag&o local, incluindo a sua
gestdo e funcionamento;,

Representar oficialmente a AMU junto das autoridades e instituicdes da
respetiva area geografica;

Elaborar, em coordenagdo com a diregdo nacional, o orgamento e o plano de
atividades, e o relatério e contas do exercicio da respetiva delegagédo local,
de modo a serem incluidos nos documentos legais e estatutarios da diregdo

nacional.
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Artigo 33.°

Funcionamento da diregdo da delegacao local

1. Cabe a diregdo de cada delegagdo local, definir o seu modelo de financiamento,
procurando fontes de financiamento préprias e alternativas, de modos a
assegurarem a sustentabilidade das atividades a desenvolver no dmbito da
respetiva delegagao local.

2. A diregdo da delegagéo local deve enviar a diregdo nacional, até 28 de fevereiro
do ano seguinte, copia das atas das reunides, assim como o relatério de
atividades e contas. O orgamento e o plano de atividades para o ano seguinte
devem ser enviados a diregdo nacional até 31 de outubro do ano em curso.
Estes serdo reunidos, respetivamente, em documentos U(nicos, a serem
submetidos a apreciagdo e votagdo da assembleia geral, nos termos legai e
estatutarios.

3. Os contratos e as parcerias a estabelecer pela diregdo da delegacéo local,
sempre que onerem a AMU, terdo que ser autorizados, previamente, pela
diregdo nacional.

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal
Artigo 34.°

Conselho Fiscal

O conselho fiscal € composto por trés membros: presidente e dois vogais.
Artigo 35.°
Competéncias

1. Compete ao conselho fiscal o controlo e fiscalizagao da associagao, podendo, nesse
ambito, dirigir a diregdo e mesa da assembleia geral as recomendacdes que entenda
adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e
designadamente:

a) Fiscalizar a direcdo, pedende, para o efeito consultar a dccumentagio
necessaria;

b) Dar parecer sobre o relatdric e contas do exercicio, bem como sobre o
programa de agao e orgamento para ¢ ano seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisguer assuntos que a direcdo e/ou mesa da assembieia
geral submetam a sua apreciagio;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos;

2. Os membros do conselho fiscal podem assistir as reunides da dire¢do, quando para
tal forem convocados pelo presidente deste 6rgao.
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CAPITULO IV

Regime financeiro
Artigo 36.°

Patrimonio

O patrimonio da Associacdo é constituido pelos bens expressamente afetos pelos
associados fundadores a Associagdo, pelos bens ou equipamentos doados por pessoa
singular ou coletiva publica ou privada e pelos demais bens e valores que sejam
adquiridos pela mesma.

Artigo 37.°
Receitas
Sao receitas da associagao:

a) As quotizagbes e as eventuais contribuicdes complementares pagas pelos
associados;

b) Os rendimentos dos bens e capitais proprios;
¢) Os rendimentos dos servigos prestados;
d) Os rendimentos de produtos vendidos;
e) As doagdes, legados e herangas e respetivos rendimentos;
f) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;
g) Os donativos e produtos de festas ou subscrigbes.
Artigo 38.°

Quotas, servigos ou donativos

. Os associados pagam uma quota anual de valor fixado pela Dire¢do e ratificado em
assembleia geral.

. Havendo lugar a prestacdo de donativos ou servigos, compete a Diregdo, propor a
Assembleia Geral a aprovagao dos mesmos.

CAPITULO V

Disposicoes diversas
Artigo 39.°

Extingao
1. A extingdo da associagao tem lugar nos casos previstos na lei.
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2. Compete a assembleia geral deliberar sobre o destino dos seus bens, nos termos da ‘
legislagdo em vigor, bem como eleger uma comissdo liquidataria.

3 Os poderes da comissdo liquidataria ficam limitados a pratica dos atos meramente
conservatorios e necessarios quer a liquidagdo do patrimdnio social, quer a
ultimagao dos negdcios pendentes.

4 Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham a associacdo, respondem
solidariamente os titulares dos érgaos que os praticaram.

Artigo 40.°

Casos Omissos

Os casos omissos serdo resolvidos pela assembleia geral, de acordo com a legislagdo em
vigor.
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